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Kan ik nog 
waardeoverdracht 
doen? 

Op 1 januari 2025 zijn de eerste 

pensioenfondsen overgegaan 

naar het nieuwe pensioenstelsel. 

Dit kan ervoor zorgen dat een 

verzoek tot waardeoverdracht 

tijdelijk wordt gepauzeerd. 

 

Op mijnwaardeoverdracht.nl vindt 

u een handig overzicht van de 

data waarop de verschillende 

fondsen overgaan. U ziet direct of 

waardeoverdracht mogelijk is. 

  
 

  

GA NAAR 

MIJNWAARDEOVERDRACHT.NL  

 

 

  

 
 
   

 

  

  

Nieuwe baan? Let op 
compensatie! 

PMA stapt op 1 januari 2028 over 

naar de nieuwe pensioenregeling. 

https://www.mijnwaardeoverdracht.nl/
https://www.pma-pensioenen.nl/


Deelnemers die dan nog pensioen 

bij PMA opbouwen en ongeveer 40 

jaar (leeftijd kan nog wijzigen) of 

ouder zijn, krijgen compensatie. Die 

compensatie is het hoogst rond 50 

jaar.  

Gaat u vóór 1 januari 2028 ergens 

anders werken en bouwt u pensioen 

op bij een ander pensioenfonds? 

Controleer dan of dat fonds al is 

overgestapt naar de nieuwe 

regeling. Is dat zo, dan krijgt u geen 

compensatie: niet van uw nieuwe 

fonds en ook niet meer van PMA. 

Blijft u pensioen opbouwen bij PMA? 

Dan verandert er niets. Hoe dat 

werkt leggen we hier uit. 

  
 

  

LEES MEER OVER COMPENSATIE 
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Verkort jaarverslag 
PMA 2025 

PMA heeft het jaarverslag 2025 

ingediend bij de toezichthouder 

DNB. Het fonds sloot het jaar af 

met een dekkingsgraad van 

118,2% Daarin was de verleende 

verhoging per 1 januari 2026 

verwerkt. 

Klik hier om het verkort 

jaarverslag te lezen. Als u op de 

links in het document klikt, vindt u 

aanvullende informatie. 

  
 

  

NAAR HET VERKORT 

JAARVERSLAG  

 

 

  

 
 
   

https://www.pma-pensioenen.nl/media/2yccefgv/verkort-jaarverslag-2025-web.pdf
https://www.pma-pensioenen.nl/media/2yccefgv/verkort-jaarverslag-2025-web.pdf
https://www.pma-pensioenen.nl/media/2yccefgv/verkort-jaarverslag-2025-web.pdf


Meer weten over de nieuwe pensioenregeling? 

Op onze website vindt u al veel informatie over de nieuwe pensioenregeling die op 1 

januari 2028 ingaat bij PMA. U vindt er bijvoorbeeld vragen en antwoorden over 

compensatie en over waardeoverdracht. Ook zijn er filmpjes waarin we uitleg geven 

over wat er verandert en wat er hetzelfde blijft. Lees hier meer. 

  

     

 

  

  

Overstappen naar de 
nieuwe regeling 

Op 1 januari 2028 stapt PMA 

over naar de nieuwe 

pensioenregeling. In het 

filmpje 'Zo stappen we 

over' leggen we uit hoe het 

overzetten verloopt.    

  
 

  

NAAR ALLE FILMPJES VAN PMA 

OVER DE NIEUWE REGELING 

 

 

  

 
 

    

Stichting Pensioenfonds Medewerkers Apotheken 
 

Postbus 97851 

2509GH Den Haag 

Nederland 

 

https://www.pma-pensioenen.nl/nieuwe-pensioenregeling/
https://youtu.be/VqOSHldP3zw
https://www.youtube.com/@PMAPensioenfondsMedewerkersApo
https://www.pma-pensioenen.nl/


070 - 311 01 55 

nieuwsbrief@pma-pensioenen.nl 

  

  

Afmelden  

  

  

 

 

 

   
 
 

 

U ontvangt deze e-mail op: preview@spotler.nl 

Privacy   |   ©2026 Stichting Pensioenfonds Medewerkers Apotheken 
 

 

 

tel:070%20-%20311%2001%2055
mailto:nieuwsbrief@pma-pensioenen.nl
https://m12.mailplus.nl/wpNasVqLJE3F-1026-31200658-test-%7BencId%7D
mailto:preview@spotler.nl
https://www.pma-pensioenen.nl/algemeen/privacyverklaring/
https://www.linkedin.com/company/pensioenfonds-medewerkers-apotheken-pma/
https://www.youtube.com/@PMAPensioenfondsMedewerkersApo/videos

