Pensioenpremie PMA vanaf 1999

Indexatie
Jaar | Werkgeversbijdrage Deelnemersbijdrage WAO-hiaatpremie | Franchise | pensioenrechten OpbouprercA Q.P !
. . Pensioenleeftijd
per | januari
voor na voor . .
reductie | reductie | reductie | reductie | na afstand PP
1999 19,55% | 11,15% | 9,60% 5,40% 4,13% 0,65% f23.560 2,00% *) 2,25%/ 61 jaar
2000 19,55% | 11,15% | 9,60% 5,40% 4,13% 0,65% f24.620 5,50% 2,25%/ 61 jaar
2001 19,55% | 10,75% | 9,60% 5,22% 4,00% 0,63% f25.605 4,00% 2,25%/ 61 jaar
2002 19,55% | 10,75% | 9,60% 5,22% 4,00% 0,63% €11.939 2,75% 2,25%/ 61 jaar
€11.939
2003 22,60% | 13,80% | 11,08% 6,70% 5,13% 0,63% vanaf 1-4: 4,25% 2,25%/ 61 jaar
€ 12.446
2004 22,60% | 16,73% | 11,08% 8,16% 6,25% 0,63% € 12.446 3,50% 2,25%/ 61 jaar
€ 12.446
2005 22,60% | 19,66% | 11,08% 9,62% 7,36% 0,63% vanaf 1-7: 0,00% 2,25%/ 61 jaar
€12.570
*) Dit betreft de reguliere indexatie. In 1999 zijn alle PMA-pensioenen extra verhoogd met 12,5%.
Vanaf 2006 geldt een nieuw reglement voor deelnemers geboren in 1950 of later.
Indexatie .
Jaar | Werkgeversbijdrage Deelnemersbijdrage Franchise pensioenrechten per Opbmprerc‘ Q.P ! Ma‘)umum
. . Pensioenleeftijd | pensioenloon
1 januari
oud regl. n:ee;lw oud regl. lder;;Xd' nieuw regl. idem excl. PP oud regl. nieuw regl. nieuw regl.
2006 19,20% | 16,40% | 9,60% 7,40% 8,20% 6,30% €12.570 €10.710 1,00% 2,25% / 65 jaar
€12.570 €10.993
2007 19,20% | 16,40% | 9,60% 7,40% 8,20% 6,30% vanaf 1-4: vanaf 1-4: 1,75% 2,25% / 65 jaar
€12.950 €11.033
€13.144 €11.305
2008 19,20% | 16,40% | 9,60% 7,40% 8,20% 6,30% vanaf 1-7: vanaf 1-7: 1,25% 2,25% / 65 jaar
€13.571 €11.562
€13.571 €11.562
2009 19,20% | 16,40% | 9,60% 7,40% 8,20% 6,30% vanaf 1-7: vanaf 1-7: 2,00% 2,25% / 65 jaar
€14.012 €11.938
€14.012 €11.938
2010 19,20% | 16,40% | 9,60% 7,40% 8,20% 6,30% vanaf 1-9: vanaf 1-9: 3,25% 2,25% / 65 jaar
€14.117 €12.028
€14.117 €12.028
2011 19,20% | 16,40% | 9,60% 7,40% 8,20% 6,30% vanaf 1-4: vanaf 1-4: 0,75% 2,25% / 65 jaar
€14.223 €12.118
2012 22,20% | 19,00% | 11,10% 10,40% 9,50% 8,70% €14.223 €12.118 0,00% 2,25% / 65 jaar
2013 22,20% | 19,00% | 11,10% 10,40% 9,50% 8,70% €14.294 €12.247 0,00% 2,25% / 65 jaar
€14.294
2014 20,50% | 17,60% | 10,25% 9,60% 8,80% 8,05% vanaf 1-4: €12.453 0,50% 1,90% / 65 jaar
€ 14.437
2015 20,50% | 17,60% | 10,25% 9,60% 8,80% 8,05% € 14.437 €12.453 0,00% 1,875% / 67 jaar €92.592
2016 20,50% | 17,60% | 10,25% 9,60% 8,80% 8,05% nv.t. €12.453 0,00% 1,875% / 67 jaar €93.999
. Indexatie .
Jaar Bijdrage Bijdrage werknemer| Franchise |pensioenrechten Opbotprerc Q.P / Ma.x fmum
werkgever . . Pensioenleeftijd | pensioenloon
per 1 januari
incl. PP | excl. PP
€12.453
2017 17,60% | 8,80% | 8,05% | vanaf1-4: 0,00% 1,875% / 67 jaar €95.664
€ 12.602
2018 17,60% | 8,80% [ 8,05% | €12.602 0,00% 1,76% / 67 jaar €97.292
Vanaf 2019 is de pensioengrondslag incl 8% vakantietoeslag. Dat leidt tot een lager premiepercentage en een hogere franchise.
. Indexatie .
Jaar Bijdrage Bijdrage werknemer| Franchise |pensioenrechten Opbotprerc Q.P / Ma.x fmum
werkgever . . Pensioenleeftijd | pensioenloon
per 1 januari
incl. PP | excl. PP
€13.785
2019 1630% | 8,15% | 7.45% | vanaf1-4: 0,00% 1,76% / 67 jaar €107.593
€13.882
2020 17,64% | 8,82% [ 8,03% | €14.167 0,00% 1,76% / 67 jaar €110.111
2021 1896% | 9.48% | 8,63% | €14.544 0,00% 1,70% / 67 jaar €112.189
€ 14.802
2022 20,30% | 10,15% | 9,08% | vanaf1-7: 0,00% 1,70% / 67 jaar €114.866
€ 14.840
2023 1896% | 9,48% [ 8,63% | €16.322 0,00% 1,76% / 67 jaar € 128.810




